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GOBIERNG MINISTERIO
@ DE ESPANA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA @OCCC

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
Registro de huella de carbono, compensacion y proyectos de absorcion de
CO, del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico

SEIDOR, S.A.

Ao de calculo 2022

Tipo de sello CALCULO, REDUZCO Y COMPENSO
Alcances 1+2

Limites Se incluyen las actividades de comercializacion de productos hardware y software;
disefo, desarrollo e implantacion de soluciones de negocio a medida; servicio de
soporte técnico y mantenimiento de equipamiento informatico; servicios del centro de
atencién al usuario y clientes, asi como, centro de servicios de ciberseguridad (CSOC),
desarrolladas por las siguientes organizaciones: Seidor, S.A.; SBS Seidor, S.L.; MSS
Seidor, S.L.; Seidor Consulting, S.L.; Seidor Logistics, S.L.; Newlog Nueva Légica de
Negocios IT, S.L.; Saptech Soluciones, S.L.; Cesoin Seidor, S.A.; IT Seidor, S.L.; Saytel
Informatica, S.L.; Saytel Soluciones Globales, S.L.; Trinitech Europe, S.L.; Bilnea Digital,
S.L.; Drauta Ingenieria, S.L.U.; Seidor Solutions, S.L.; Impala Network Solutions, S.L.;
Deusto Seidor, S.A.; Opentrends Solucions i Sistemes, S.L.; Seidor Tech, S.A.; asi
como, Seidor One Services, S.L.

Reduccién 41,04 % de la media de la intensidad de emision en el trienio 2020-2022 respecto del
trienio 2019-2021, para el alcance 1+2.

Compensacion 100 % de su huella de carbono de alcance 1+2
Realizada con las unidades: 2023-b226/00066-00281

Valvanera Ulargui Aparicio Fecha de inscripcion:  08/04/2024
Directora General

Oficina Espariola de Cambio Climatico Cod. huella de carbono: 2023-22885
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico Cdd. compensacion:  2024-c096




